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チーム田無で、「魅力ある学校」を推進します 

 校長 

今年度も昨年度に引き続き校長を務めます。どうぞよろしくお願い申し上げます。 

本日、始業式を行い、令和８年度の新たなスタートを切りました。在校生の皆さん、保護

者の皆様、御進級おめでとうございます。 

 そして、明日４月７日（火）には新たに 80 名の新入生を迎え、生徒総勢 205 名で令和８年

度をスタートいたします。 

生徒の皆さんにとって、新しい学校生活は期待とともに不安もあることと思います。新し

い人との出会いに戸惑うこともあるかもしれませんが、その出会いは皆さんを大きく成長さ

せる貴重な機会となります。 

 夢や希望の実現に向け、教職員一同、力を合わせて教育活動を進めてまいります。今後と

も、皆様の温かい御理解と御協力を賜りますよう、よろしくお願い申し上げます。 

令和 8年度の教職員体制は、教員 70名、経営企画室 5名（このほか会計年度任用職員、時

間講師・非常勤教員等を含む）で構成し、教育活動に取り組んでまいります。 

なお、人事異動の情報につきましては、学校だよりの後半に記載しております。 

どうぞ御確認ください。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

東京都立田無特別支援学校        令和８年 ４月 ６日  

  学校便り  ４月号     校長  

☆★☆★ 田無の約束について ★☆★☆ 

 田無特別支援学校では、「目指す生徒像」として、「挨

拶ができ、自分の未来を切り開く力の獲得を目指して

努力する生徒」を掲げています。具体的には「素直（素

直な心）」「愛情（優しい心）」「信頼（つながる心）」「希

望（あいさつから）」について生徒一人一人が身に付け

ることができ、学校生活や日常生活で発揮できるよう、

生徒の皆さんには「田無の約束」として指導してまい

ります。 

 

令和８年度 本校の目指す学校 

「社会を生き抜く力を育み、地域と共に歩む明るく安心安全な学校」 
⚫ 社会生活に必要な力を身に付けさせる学校。 

⚫ 地域と共に共生社会の実現に寄与する学校。 

⚫ 生徒が主体的に明るく生き生きと活動し、安心安全な学校 

 

今年度の重点目標：「個別最適な学びと、協働的な学びの実現を目指す」 
⚫ すべての教員が特別支援教育の専門性をたかめ、アセスメント結果や障害特性に応じ

た根拠ある指導の実践 

⚫ 地域と連携した学習活動の推進「地域に貢献、地域へ発信」 

⚫ 教室等学習環境の構造化(物品の整理整頓・スペースの確保・行き届いた清掃) 

⚫ デジタル機器を活用した教育活動の実践と充実 

 

 令和８年度の学校経営計画は、４月 15日（水）第１回保護者会及び、４月末日発行の「学

校だより」でお知らせいたします。 


